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CIG … Z1D15C3540…..       C.U.  UF931O   
  

  

CONTRATTO PRESTAZIONE OPERA PROFESSIONALE 

INCARICO per corsi di formazione per:  

a) addetti primo soccorso ai sensi del D.Lgvo n. 81/2008 , in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, moduli da 4 e 12 ore –  

b) corso addetti anti-incendio di livello rischio medio di 8 ore con prova pratica 

TRA 

L’ I.C. di Bereguardo (PV) C.F. n. 96067240182 (in seguito indicata anche come 
Scuola o Committente o Stazione Appaltante) con sede in Bereguardo (PV), via 
Castello n. 2, nella persona del Dirigente Scolastico pro-tempore, Dott.ssa Maria 
Grazia Merlina, nata a  … il …, C.F. …, la quale interviene nel presente atto in 
qualità di rappresentante legale della Scuola, e domiciliato per la sua carica presso 
l’Istituto, di seguito indicato anche come “Committente” o “D.S.” 

E 
 

La Fondazione Luigi Clerici (C.F. 80037690155 P.IVA 07257640156), con Sede in 
20147 Milano, Via Montecuccoli n. 44/2, in persona del Direttore Centrale, Dr. Paolo 
Cesana, domiciliato per la carica presso la sede della Fondazione, e Sede Operativa in 
27100 Pavia, Piazzale Fortunato Bianchi, di seguito anche denominato per brevità 
"Prestatore e/o Incaricato"; 

 
PREMESSO 

 
Considerata la necessità di procedere alla stipula di contratto di Formazione per 
Sicurezza e Primo soccorso; 



 
Vista la determina a contrarre del 25/09/2015 prot.n. 5739/c14; 

 
Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche";  

Visto l'articolo 11, comma 2, del D. Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 (Codice dei contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 

2004/18/CE);  

Visto il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 /10/ 

2010, n. 207);  

Accertata la sussistenza di copertura finanziaria nell’aggregato Sicurezza; 

Considerato che le tipologie di figure professionali non sono presenti e disponibili 

fra il personale della Scuola; 

Visto gli inviti inviati a 10 operatori sul territorio, prot. 5744/c14 del 25/09/2015; 
 
Viste le nr. 2 offerte reperite sul web; 

Viste nr. 2 offerte pervenute nei termini e con le modalità indicate nella lettera 
d’invito  n. 5744/c14 del 25 settembre 2015; 

Esaminato il prospetto comparativo delle offerte compilato dalla Commissione – 
verbale di valutazione delle offerte prot. n. 6204/c14 del 15/10/2015 -; 

Vista l’individuazione  Prot. N. 6205 / C14 del 15 ottobre 2015 esposta all’Albo 
WEB.Gov della Scuola, avvenuta per comparazione dei titoli e della richiesta 
economica delle offerte; 

Visto il D.L. 81/2008  
SI CONVIENE E SI STIPULA 

 
Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto. 
 
 ART. 1 – RAPPORTO 
 
Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 
2222 e seguenti del c.c., un contratto di prestazione d’opera professionale, da 
organizzare in autonomia, consistente nello svolgimento di una attività d’ opera 
professionale con le modalità ed i termini di seguito convenuti. 
 



Il datore di lavoro assicura al prestatore  le condizioni necessarie per lo svolgimento 
di tutti i suoi compiti garantendone l’autonomia. 
 

ART. 2 – OGGETTO E CONDIZIONI  DELLA PRESTAZIONE  
 

Corsi di formazione per:  

a) addetti primo soccorso ai sensi del D.Lgvo n. 81/2008 , in materia di tutela 
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, moduli da 4 e 12 ore –  

b) corso addetti anti-incendio di livello rischio medio di 8 ore con prova pratica 

 
ART. 3 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSO NALI AI 

SENSI DELL'ART. 13 DEL D. LGS. N. 196/03 
(CODICE PRIVACY) 

 
Tutti i dati personali di cui questo Istituto venga in possesso in occasione 
dell'espletamento dei compiti previsti dal contratto saranno trattati ai sensi del D. 
L.vo n° 196/03. La sottoscrizione del contratto implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale 
assegnato all'Ufficio preposto.  
 
 

ART. 4 – MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE 
PROFESSIONALE 

 
- La prestazione dovrà essere resa personalmente dal Prestatore e/o Incaricato, il 

quale potrà avvalersi di collaborazioni qualificate, senza che questo faccia 
venire meno o modifichi la titolarità del rapporto del rapporto e la 
responsabilità personale ad effettuare tutti gli adempimenti previsti dal 
contratto, senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena 
autonomia tecnica ed organizzativa. 

- Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di 
subordinazione gerarchica in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e 
specifici, ma, nell’ambito delle direttive generali e delle indicazioni di massima 
impartite dall’Istituto, ha piena autonomia di organizzare la propria attività con 
le modalità che ritiene più opportune, in vista ed in funzione del 
raggiungimento dei risultati che gli sono stati commissionati. 

- Il prestatore, per l’espletamento delle attività oggetto del contratto, potrà 
comunque utilizzare anche le strutture e le apparecchiature esistenti presso 
l’Istituto. 

- Il prestatore rilascerà idonei attestati ai formati. 



 
ART. 5 – DURATA DEL CONTRATTO 

 
Dalla data di individuazione al termine dell’anno formativo 2015-2016. 

ART. 6 – COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI 
PAGAMENTO 

 
1. SICUREZZA / ANTI-INCENDIO rischio medio 8 ore 

 

Corso per  16/20 addetti - € 645,00 ; per ogni unità in più € 25,00 

 

2. PRIMO SOCCORSO : 

- aggiornamento 4 ore, Corso per 8/10 addetti:  € 376,00; per le unità ulteriori 

fino a  20 addetti € 25,00 cad.; 

- Corso di 12 ore per 4 addetti  € 95,00 cadauno. 

 
Alla liquidazione si procederà alla fine dell’incarico, 30 gg / rendicontazione 

contabile; 

 
Il Prestatore  dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha 
valutato ogni e qualsivoglia elemento che possa influire sullo stesso. 

 
Non è dovuto alcun rimborso delle spese eventualmente sostenute dal Prestatore 
per l’esecuzione dell’incarico.  

 
Il compenso sarà accreditato sulla BANCA o Conto corrente postale indicato dal 
prestatore;  

 
L’Istituto non sarà in alcun modo responsabile nel caso di variazioni alle modalità 
di pagamento non portate a conoscenza del medesimo con mezzi idonei. 

 
ART. 7 – RECESSO 

 
- Committente e prestatore si riservano il diritto di recedere se non vengono 

rispettati gli obblighi oggetto del contratto. 
- Il contratto potrà essere rescisso in ogni caso di comune accordo con il 

pagamento delle spese fino al momento della recessione. 
ART. 9 – RESPONSABILITA’ 



 
Fatto salvo il contratto di assicurazione in essere al momento delle attività, per le 
clausole di copertura favorevole, la Scuola non ha l’onere di stipulare apposita 
polizza assicurativa contro gli infortuni che il prestatore ed i suoi incaricati dovessero 
subire presso l’Istituto; questi solleva l’ Istituto da qualsiasi responsabilità per danni a 
persone e/o cose che possano derivare dall’espletamento dell’incarico.  

Il presente contratto con l’ I.C. di Bereguardo (PV) provvede limitatamente al 
periodo di cui sopra alla copertura degli infortuni derivanti da responsabilità civile. 

Si fa riferimento inoltre, nella loro piena efficacia,  agli artt. 2043, 2047 e 2048 del 
C.C. e all’art. 61 L. 11-07-1980 n. 312. 

ART. 10 – OBBLIGHI DELL’APPALTATORE RELATIVI ALLA 
TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANANZIARI 

Ai sensi del Codice dei contratti pubblici…. D.L.vo 12 aprile 2006, n. 163, della 
Legge 13 agosto 2010 n. 136, come modificata dal D.L. 12 novembre 2010 n. 187, 
considerate le Determinazioni dell’ Avcp nrr. 8 del 18 novembre 2010, 10 del 22 
dicembre 2010, e 4 del 7 luglio 2011:  

 L’appaltatore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
all'articolo 3 della L. 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche; 

L'appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed 
alla prefettura-ufficio territoriale del Governo della provincia di Pavia della notizia 
dell'inadempimento della propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agli 
obblighi di tracciabilità finanziaria; 

Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, i soggetti tenuti al rispetto degli 
obblighi di tracciabilità comunicano alla stazione appaltante gli estremi 
identificativi dei conti correnti dedicati entro sette giorni dalla loro accensione, 
nonché, nello stesso termine, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad 
operare su di essi; 

Il bonifico, o ogni altro mezzo di pagamento idoneo, deve riportare, per ogni 
transazione effettuata dalla stazione appaltante e da subappaltatori e subcontraenti, il 
Codice Identificativo di Gara (CIG), attribuito dall’Autorità di vigilanza sui contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante;  

Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei 
a consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del 
contratto", così come previsto ex art. 3, numero 8), capoverso 9-bis, L. n. 136/2010, 
come modificato dal D.L. n. 187/2010, convertita in L. n. 217/2010. 



Il Prestatore deve obbligatoriamente ottemperare al punto 3., al fine di poter 

procedere al pagamento. 

ART. 11 – NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli 
artt. 2222 e segg. del codice civile. 

 
ART. 12 – SPESE DI REGISTRAZIONE 

 
In caso di spese di registrazione del presente contratto, le medesime sono a carico del 
richiedente. 
 

ART. 13 – TUTELA DATI PERSONALI 
 

L’informativa secondo l’art. 13 è stata data per iscritto all’incaricato contestualmente 
al contratto. 
 

ART. 14 – FORO COMPETENTE  
 

Per eventuali controversie il Foro competente è quello di Pavia (PV). 
 

ART. 15 – PUBBLICITA’ 
 

Il presente contratto viene pubblicato al sito web di questa Scuola. 
 

ART. 16 – ACCETTAZIONE 
 

Il presente contratto viene redatto in duplice originale, trattenuto in originale per 
ciascuna parte contraente. 
 
Per accettazione e conferma. 
 
IL PRESTATORE e/o INCARICATO      IL DIRIGENTE 
SCOLASTICO 

                       Dott.ssa Maria Grazia Merlina 
 
----------------------------------------------     ------------------------------------

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3,c.2, 
D.lgs. n. 39/1993 

 
Istruttore DSGA Meazza/am 



Informativa ai sensi dell’art.13 - Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

Codice in materia di protezione dei dati personali 

Secondo quanto previsto dall’art. 13 del  D.lgs 196/2003 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” recante disposizioni sulla tutela della persona e di altri 
soggetti  rispetto al trattamento  di dati personali, questa Istituzione Scolastica, 
rappresentata dal dirigente scolastico Dott. Maria Grazia Merlina in qualità di 
Titolare del trattamento dei dati personali, per espletare le sue funzioni istituzionali e 
in particolare per gestire il rapporto di lavoro  da Lei instaurato con  la scuola, deve 
acquisire o già detiene dati personali che La riguardano,  inclusi quei dati che il D.lgs 
196/2003 definisce “dati sensibili e giudiziari”. 

Ai sensi del  Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione  n. 305 del 7 dicembre 
2006, che  ha individuato i dati sensibili e giudiziari che le amministrazioni 
scolastiche sono autorizzate a trattare, indicando anche le operazioni  ordinarie che i 
diversi titolari  devono necessariamente svolgere per perseguire le finalità di rilevante 
interesse pubblico individuate per legge, Vi informiamo che, per le  esigenze di 
gestione sopra indicate,  possono  essere oggetto di trattamento le seguenti categorie 
di  dati sensibili e giudiziari: 

dati di carattere giudiziario al fine di valutare il possesso dei requisiti di ammissione 
al pubblico impiego e per l’adozione dei provvedimenti amministrativo contabili 
connessi a vicende giudiziarie che coinvolgono l’interessato; 

La informiamo inoltre che il trattamento dei suoi dati personali avrà le seguenti 
finalità: 

elaborazione, liquidazione e corresponsione della retribuzione, degli emolumenti, dei 
compensi dovuti e relativa contabilizzazione; 

adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di 
previdenza e assistenza anche integrativa e complementare, di igiene e sicurezza del 
lavoro, in materia fiscale, in materia assicurativa; 

tutela dei diritti in sede giudiziaria. 

Le forniamo a tal fine le seguenti ulteriori  informazioni:  

Il  trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato a principi di correttezza, liceità 
e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti; 

I Suoi dati personali  verranno trattati  anche con l’ausilio di strumenti elettronici o 
comunque automatizzati con le modalità  e le cautele previste dal predetto Decreto e 



conservati per il tempo necessario  all’espletamento delle attività istituzionali e 
amministrative  riferibili alle predette finalità; 

Sono adottate dalla scuola le misure minime per la sicurezza dei dati personali 
previste dal Decreto; 

Il titolare del  trattamento  è il dirigente scolastico Dott Maria Grazia Merlina; 

Gli incaricati al trattamento sono gli assistenti amministrativi espressamente 
autorizzati all'assolvimento di tali compiti, identificati ai sensi di legge, ed edotti dei 
vincoli imposti dal D.lgs n. 196/2003; 

I  dati oggetto di trattamento  potranno essere comunicati ai seguenti soggetti esterni 
all’istituzione scolastica per fini funzionali: 

Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai 
fini del DPR 445/2000;  

Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro 
(D.lgs. n. 626/1994)  

Organi di controllo (Corte dei Conti e MEF): al fine del controllo di legittimità e 
annotazione della spesa dei provvedimenti di stato giuridico ed economico del 
personale ex Legge n. 20/94 e D.P.R. 20 febbraio 1998, n.38;  

Agenzia delle Entrate: ai fini degli obblighi fiscali del personale ex Legge 30 
dicembre 1991, n. 413;  

Alle  Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di 
giustizia;  

Alle  Magistrature ordinarie e amministrativo-contabile e Organi di polizia 
giudiziaria, per l’esercizio dell’azione di giustizia;  

Ai  liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di 
controparte per le finalità di corrispondenza. 

Le ricordiamo infine: 

che il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione scolastica  
per l'assolvimento dei suoi  obblighi istituzionali e il consenso non è richiesto  per i 
soggetti pubblici e quando il trattamento è previsto dalla legge, da un regolamento o 
dalla normativa comunitaria; 

che, ai sensi dell’art. 24 del D.lgs 196/2003,  in alcuni casi il trattamento può essere 
effettuato anche senza il consenso dell’interessato; 



che in ogni momento  potrà esercitare i Suoi diritti  nei confronti del titolare del 

trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D.lgs 196/2003 . 

In allegato alla presente informativa sono riportati gli articoli 7 e 24 del D.lgs 
196/2003  

 

Il  sottoscritto ________________________________________________ 

 

Dichiara di aver ricevuto l’informativa fornita dal titolare del trattamento ai sensi 
dell’art. 13 del  

 

D.Lgs. 196/2003,  compresi gli articoli citati del D.Lgs. 196/2003 

Articolo 7  
(Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti) 
  

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati 
personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in 
forma intelligibile. 
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 
a) dell'origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti 
elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante 
designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;  
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere 
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato 
nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3. L'interessato ha diritto di ottenere: 
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei 
dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in 
violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in 
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a 
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono 



stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto 
al diritto tutelato. 
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché 
pertinenti allo scopo della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale 
pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di 
comunicazione commerciale. 

Articolo 24 
(Casi nei quali può essere effettuato il trattamento senza consenso) 
 
1. Il consenso non è richiesto, oltre che nei casi previsti nella Parte II, quando il 
trattamento: 
a) è necessario per adempiere ad un obbligo previsto dalla legge, da un regolamento o 
dalla normativa comunitaria; 
b) è necessario per eseguire obblighi derivanti da un contratto del quale è parte 
l'interessato o per adempiere, prima della conclusione del contratto, a specifiche 
richieste dell'interessato; 
c) riguarda dati provenienti da pubblici registri, elenchi, atti o documenti conoscibili 
da chiunque, fermi restando i limiti e le modalità che le leggi, i regolamenti o la 
normativa comunitaria stabiliscono per la conoscibilità e pubblicità dei dati; 
d) riguarda dati relativi allo svolgimento di attività economiche, trattati nel rispetto 
della vigente normativa in materia di segreto aziendale e industriale; 
e) è necessario per la salvaguardia della vita o dell'incolumità fisica di un terzo. Se la 
medesima finalità riguarda l'interessato e quest'ultimo non può prestare il proprio 
consenso per impossibilità fisica, per incapacità di agire o per incapacità di intendere 
o di volere, il consenso è manifestato da chi esercita legalmente la potestà, ovvero da 
un prossimo congiunto, da un familiare, da un convivente o, in loro assenza, dal 
responsabile della struttura presso cui dimora l'interessato. Si applica la disposizione 
di cui all'articolo 82, comma 2;  
f) con esclusione della diffusione, è necessario ai fini dello svolgimento delle 
investigazioni difensive di cui alla legge 7 dicembre 2000, n. 397, o, comunque, per 
far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria, sempre che i dati siano trattati 
esclusivamente per tali finalità e per il periodo strettamente necessario al loro 
perseguimento, nel rispetto della vigente normativa in materia di segreto aziendale e 
industriale; 
g) con esclusione della diffusione, è necessario, nei casi individuati dal Garante sulla 
base dei principi sanciti dalla legge, per perseguire un legittimo interesse del titolare 
o di un terzo destinatario dei dati, anche in riferimento all'attività di gruppi bancari e 
di società controllate o collegate, qualora non prevalgano i diritti e le libertà 
fondamentali, la dignità o un legittimo interesse dell'interessato; 
h) con esclusione della comunicazione all'esterno e della diffusione, è effettuato da 



associazioni, enti od organismi senza scopo di lucro, anche non riconosciuti, in 
riferimento a soggetti che hanno con essi contatti regolari o ad aderenti, per il 
perseguimento di scopi determinati e legittimi individuati dall'atto costitutivo, dallo 
statuto o dal contratto collettivo, e con modalità di utilizzo previste espressamente 
con determinazione resa nota agli interessati all'atto dell'informativa ai sensi 
dell'articolo 13;  
i) è necessario, in conformità ai rispettivi codici di deontologia di cui all'allegato A), 
per esclusivi scopi scientifici o statistici, ovvero per esclusivi scopi storici presso 
archivi privati dichiarati di notevole interesse storico ai sensi dell'articolo 6, comma 
2, del decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 490, di approvazione del testo unico in 
materia di beni culturali e ambientali o, secondo quanto previsto dai medesimi codici, 
presso altri archivi privati. 

 

 

………………………………………………. 

 
 


