
 

Gli ATA nella Comunità educante. 
Punto importante di qualificazione per il lavoro ATA 

#ATAnews è una rassegna specificatamente dedicata dalla FLC CGIL nazionale al personale ATA. Propone 
periodicamente un riepilogo correlato alle notizie più significative, pubblicate sul sito nazionale per 
valorizzare la collocazione dei lavoratori ATA nella vertenza generale sulla professionalità e sul contratto. È 
un resoconto centrato sulle nostre attività politico-sindacali-legali e sui risultati ottenuti. 

Con la sottoscrizione dell’Ipotesi di contratto “Istruzione e Ricerca” 2016/2018 si è concluso un capitolo 
rimasto aperto da circa dieci anni e che costruisce le basi per il contratto che verrà.  
In questo numero ci soffermiamo sulle novità dell’Ipotesi di CCNL per il personale ATA a cominciare da 
salario, permessi e assenze.  
Per gli aggiornamenti segui il filo diretto sul contratto. 

Scarica il n. 2/2018. 
 

http://www.flcgil.it/contratti/documenti/istruzione-e-ricerca/ipotesi-ccnl-istruzione-e-ricerca-2016-2018-del-9-febbraio-2018.flc
http://www.flcgil.it/contratto-istruzione-ricerca/
http://www.flcgil.it/files/pdf/atanews/2018-02-atanews.pdf

