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AVVISO SELEZIONE NAVIGATOR

Si informa che, sul sito di Anpal Servizi (https://selezionenavigator.anpalservizi.it/), € stato pubblicato
I'avviso per la selezione dei 3 mila “navigator”, destinati all’assistenza tecnica nei centri per I'impiego in
attuazione del Reddito di Cittadinanza. La domanda dovra essere compilata esclusivamente on line (con
SPID o PIN) direttamente sul sito dell’ANPAL Servizi. L'invio on line della domanda debitamente
compilata deve essere effettuato entro il termine perentorio dell’8 maggio 2019 alle ore 12.00

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA’
Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare coloro che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande, siano in possesso dei requisiti sotto

indicati:

a) laurea magistrale/specialistica(LM/LS) in una delle seguenti discipline:
¢ scienze dell’economia (LM-56 o 64/S)
¢ scienze della politica (LM-62 0 70/S)
o scienze delle pubbliche amministrazioni (LM-63 o 71/S)

® scienze economico aziendali (LM-77 o 84/S)

® servizio sociale e politiche sociali (LM-87)

e programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali (57/5)
e sociologia e ricerca sociale (LM-88)

e sociologia (89/S)

s scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua (LM-57 o 65/5)

e psicologia (LM-51 o 58/S)

e giurisprudenza (LMG-01 o0 22/S)

® teoria e tecniche della normazione e dell’informazione giuridica (102/5)

® scienze pedagogiche (LM-85 o 87/S)
ovvero diploma di laurea (DL) secondo il “vecchio ordinamento” corrispondente ad una delle
predette lauree magistrali ai sensi del decreto 9 luglio 2009 del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca. Ovvero siano in possesso di altra laurea equiparata o equipollente
sulla base delle vigenti disposizioni normative. Si ritengono equipollenti a quelli suindicati anche
i titoli di studio conseguiti all’'estero, o i titoli esteri conseguiti in Italia, riconosciuti secondo le
vigenti disposizioni. Sara cura del candidato vincitore dimostrare la sussistenza delle suddette
condizioni al momento della contrattualizzazione.

b) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea o di regolare permesso di

soggiorno per lavoro.

c) godimento dei diritti civili e politici, anche nello stato di appartenenza e provenienza.
d) assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso, interdizione o altre misure che
escludono la costituzione del rapporto di lavoro con le pubbliche amministrazioni, secondo le

leggi vigenti.

]
—

assenza di condanne penali, anche se con sentenza non passata in giudicato, per reati di mafia,

di terrorismo, di narcotraffico, di violenza sessuale, malversazione, truffa, frode, concussione,
corruzione, induzione indebita a dare o promettere utilita, istigazione alla corruzione, peculato,
turbata liberta dell’industria o del commercio, ricettazione, riciclaggio, autoriciclaggio.

f) assenza di licenziamenti o dispense dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

g) idoneita fisica allo svolgimento delle attivita.

Reqgolamento

Avviso pubblico

Presenta la tua candidatura sulla piattaforma realizzata in collaborazione con

Per candidarsi

INPS

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70



https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fselezionenavigator.anpalservizi.it%2F&e=7f3938b5&h=58f0abfa&f=n&p=y
https://selezionenavigator.anpalservizi.it/doc/RegolamentoNavigator.pdf
Avviso%20pubblico
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IL SINDACATO DEI CITTADINI

APPLICAZIONE DELL’ART. 1, COMMA 440 DELLA L. 145/2018 (LEGGE DI BILANCIO 2019)

Comunicazione del MEF:

Si comunica che, per tutto il personale interessato, e stata effettuata |’elaborazione da
centro per lattribuzione dell’indennita di vacanza contrattuale per il triennio 2019-2021 a
decorrere dalla mensilita di aprile 2019, in linea con quanto concordato con U’Ispettorato
Generale per gli ordinamenti del personale e ’analisi dei costi del lavoro pubblico (IGOP).

L’indennita e stata attribuita con il codice assegno 118-IND.VACANZA CONTRATTUALE e
sottocodici distinti in base alle diverse qualifiche di appartenenza.

L’importo di tale assegno rispetto agli stipendi tabellari & pari allo 0,42% per il periodo dal 1
aprile 2019 al 30 giugno 2019 e allo 0,70% a decorrere dal 1 luglio 2019.

Per il personale dirigente limporto della vacanza contrattuale 2019 e stato calcolato
provvisoriamente sulla base dello stipendio previsto dal vigente CCNL tenuto conto che il
corrispondente CCNL relativo al triennio 2016-2018 non € stato ancora definito. Tale importo si
aggiunge a quello relativo all’indennita in godimento dal 2010 e andra rideterminato all'atto
dell'entrata in vigore del predetto CCNL 2016-2018 sulla base del nuovo stipendio.

IMPORTO MENSILE
CODICE ASSEGNO | SOTTOCODICE LORDO DAL IMPORTO

vc [\ 01/04/2019 AL | MENSILE LORDO

COMPARTO QUALIFICA DESCRIZIONE 30/06/2019 DAL 01/07/2019
Area V - Dirigenti Scuola e AFAM KLO1 DIRIGENTE SCOLASTICO 118 KL1 13,99 23,32 |
Comparto Scuola KAO1 COLLAB.SCOLASTICO 118 K01 5,44 9,06
Comparto Scuola KAO2 COLL.RE SCOLASTICO DEI SERVIZI 118 K02 5,58 9,29
Comparto Scuola KAO3 ASSIST. AMMIN. ED EQUIP. 118 K03 6,09 10,15

COORDINATORE 118 ‘o1

Comparto Scuola KAO4 AMMINISTRATIVO 6,96 11,60
Comparto Scuola KAOS DOC.SC.ELEM/MATER 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KAOG DIPL.SECON.SUP.EQ. 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KAQ7 DOC.SC.MEDIA E EQ 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KAOS DOC.SC.MEDIA SUP. 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KAQ9 DIRET. AMMIN. 118 K09 8,05 13,41
Comparto Scuola KROS INS.REL.SC.ELEM.EQ 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KROS INS.REL.SEC.SUPER. 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KRRS INS.RELIG.RUOLO SC.ELEM.EQ. 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KRR8 INS.RELIG.RUOLO. - SEC.SUPER. 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KS01 SUPPL.COLL.SCOL. 118 K01 5,44 9,06
Comparto Scuola Ks02 SUPPL. COLL.SCOLASTICO SERVIZI 118 K02 5,58 9,29
Comparto Scuola KS03 SUPPL.ASSIST.AMM. 118 K03 6,09 10,15
Comparto Scuola Ks04 SUPPL.COORD.AMMINISTRATIVO 118 K04 6,96 11,60
Comparto Scuola KS05 SUPPL.DOC.EL./MAT. 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KS06 SUPPL.DIPL.SEC.SUP 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola Kso7 SUPPL.DOC.MEDIA EQ 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KS08 SUPPL.DOC.MED.SUP. 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KS09 SUPPL. DIRETT. AMMIN. 118 K09 8,05 13,41
Comparto Scuola KS36 SUPPL.DIPL.SEC.SUP - 3a FIT 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KS37 SUPPL.DOC.MEDIA - 3a FIT 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola Ks38 SUPPL.DOC.MED.SUP. - 3a FIT 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KT01 TEMP. COLL.SCOL. 118 Ko1 5,44 9,06
Comparto Scuola KTD2 TEMP.COLL.SCOLASTICO SERVIZI 118 Koz 5,58 9,29
Comparto Scuola KTO3 TEMP. ASSIST.AMM. 118 K03 6,09 10,15
Comparto Scuola KTD4 TEMP. COORD.AMMINISTRATIVO 118 K04 6,96 11,60
Comparto Scuola KTOS TEMP. DOC.EL./MAT. 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KTO6 TEMP. DIPL.SEC.SUP 118 K56 7,05 11,75
Comparto Scuola KTO7 TEMP. DOC.MEDIA EQ. 118 K78 7,65 12,75
Comparto Scuola KTO8 TEMP. DOC.MED.SUP. 118 K78 7,65 12,75

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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NEL DEF UNA ACCELERAZIONE SULL’AUTONOMIA DIFFERENZIATA E NIENTE PER GLI
STIPENDI DEGLI INSEGNANTI

Turi: la scuola va sfilata dalle logiche di regionalizzazione in atto

L’unita del sistema di istruzione é tema centrale dello sciopero del prossimo 17 maggio

Poche righe contenute nel Def, mettono in programma l'attuazione del cosiddetto regionalismo
differenziato. Si tratta di un punto previsto dal contratto di Governo e I'accelerazione rispetto ai tempi e
di natura elettorale, lo si comprende bene — commenta Pino Turi.

Cio che invece proprio non si comprende & il perché in questa asimmetria di poteri richiesta dai
Governatori, ci debba entrare la scuola.

Il sistema scolastico garantisce, in tutte le democrazie, l'unita culturale della nazione.
Se si persegue la logica del chi-arriva-prima, € possibile pensare che anche i diritti saranno diversificati.
Concetto difficile da sopportare se si pensa che l'istruzione € un diritto universale.

E’ a questo modello di scuola che vogliamo fare riferimento: statale, nazionale, laica, di tutti.
E’ con questo obiettivo che in ogni citta si stanno raccogliendo centinaia di migliaia di firme per fermare
la regionalizzazione del sistema di istruzione nazionale.

La difesa del sistema nazionale & uno dei temi centrali dello sciopero generale della scuola del prossimo
17 maggio. La scuola — ripetono insegnanti, studenti e famiglie — va sfilata dalle logiche regionali.
Siamo pronti a sostenere questa sfida — rilancia Turi.

AGGIORNAMENTO GAE TRIENNIO 2019/22

Entro aprile il bando con possibile scadenza per le domande nella seconda meta di

maggio. Sara possibile trasferirsi da una provincia all’altra.

L'aggiornamento delle GAE é stato I'argomento al centro dell’informativa che il MIUR ha fornito alle organizzazioni
sindacali. Sulla base di quanto emerso nel corso della riunione il personale docente ed educativo, relativamente alle
graduatorie ad esaurimento, puod chiedere:

la permanenza e/o I'aggiornamento del punteggio con cui € inserito in graduatoria;

il reinserimento in graduatoria se cancellato per non aver presentato domanda di aggiornamento negli anni
precedenti;

la conferma dell’iscrizione con riserva o lo scioglimento della stessa;

il trasferimento da una provincia ad un’altra nella corrispondente fascia di appartenenza con il punteggio
spettante, anche nel caso nella provincia la graduatoria specifica fosse gia esaurita.
Le graduatorie avranno validita per gli anni scolastici 2019/20, 2020/21 e 2021/22.

| docenti in possesso di diploma magistrale, inseriti per effetto di un ricorso giurisdizionale e successivamente
destinatari di sentenze di merito sfavorevoli, non potranno presentare domanda di aggiornamento.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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GUIDA ALLA CONSULTAZIONE DELL’ESTRATTO CONTO DIPENDENTI PUBBLICI

INPS Direzione centrale
Entrate e recupero crediti

Guida

alla consultazione
dell’Estratto conto
di denti pubblici

4

Come effettuare una Richiesta di variazione
della posizione assicurativa (RVPA)

LaRichiesta di variazione della posizione assicurativa puo essere presentata allegando anche
|adocumentazione probante i periodi o le retribuzioni inesatte {es: provvedimenti di riscatti
o ricongiunzioni, Cud) attraverso uno dei seguenti canali:

+ on line, se si & in possesso di un Pin ordinario Inps, di una identita Spid o di una Carta
nazionale dei servizi (Cns) per 'accesso ai servizi telematizzati dell’Istituto, dal sito
www.inps.it, al seguente percorso: “Tuttii servizi > Fascicolo previdenziale del cittadino”;
dopo aver inserito le credenziali di accesso, € necessario selezionare dal menu di sinistra
“Posizione assicurativa > RVPA dipendenti pubblici”

+ contact center, chiamando da telefono fisso il numero verde gratuito 803 164 o da telefono
cellulare il numero 06 164164, a pagamenta in base al piano tariffario del gestore
telefonico, se in possesso di Pin

+ patronati e intermediari dell'lstituto, attraverso i servizi telematici offerti dagli stessi anche
se non in possesso di Pin

Le RVPA saranno valutate dalla sede Inps di competenza, previa apposita istruttoria, anche
conil contributo del’Amministrazione o Ente datore di lavoro.

Guida alla consultazione
dell’Estratto Conto Dipendenti Pubblici

Lestratto conto & disponibile sul sito internet www.inps.it, in esso sono esposti | dati relativi a
stati di servizio, gli eventuali periodi riconosciuti con provvedimenti di riscatto, ricongiunzione
o computo, gli eventuali altri periodi riconosciuti con contribuzione figurativa e le retribuzioni
utilia fini pensionistici successive al 31 dicembre 1992, con esclusione di ogni riferimento ai
periodi utili ai fini del trattamento di fine servizio.

Come consultare

+ accedere al sito www.inps.it

« in home page cliccare su “Tuttii servizi”, selezionare la lettera “E” e scegliere
il servizio “Estratto conto contributivo”

inserire il codice fiscale e il codice Pin rilasciato dall'lnps o una identita Spid
0 una Carta nazionale dei servizi (Cns), per accedere all'area riservata
selezionare la funzione “Estratto conto gestione pubblica”

per la consultazione.

Cosa riscontrare
« note a margine in corrispondenza di un periodo di servizio che indicano che
le informazioni presenti potranno essere oggetto di ulteriori approfondimenti*
+ periodi di servizio mancanti o errati
 periodi riscattati o ricongiunti, con provvedimento gia emesso, mancanti
o errati
* retribuzioni successive al 01/01/1993 mancanti o errate

L'attento esame dell'estratto deve, in ogni caso, avvenire anche in assenza di particolari
note o lazioni, effettuando i i passaggi:

* leggere con attenzione il contenuto integrale dell'estratto conto

« considerare il valore solo informativo e non certificativo dei dati contenuti

« proporre, in caso di errori e inesattezze, una Richiesta di variazione della
posizione assicurativa (RVPA).

Gli strumenti di modifica delle posizioni
assicurative per il datore dilavoro

Gli strumenti attraverso i quali il datore di lavoro pud alimentare o comungue modificare, in
autonomia, le posizioni assicurative dei propri dipendenti, anche a seguito di domande di
RVPA, sono correlati alla collocazione temporale del periodo di servizio cui si riferiscono

gli aggiornamenti da effettuare.

In particolare:
* per i periodi retributivi fino al 31 dicembre 2004, il datore di lavoro pud utilizzare
lo strumento Passweb

* per i periodi retributivi dall'1 gennaio 2005 al 30 settembre 2012 o al 31 dicembre 2013
per gli iscritti alla Ctps, di cui Mef-Spt & sostituto d'imposta, il datore di lavoro pud
utilizzare il flusso Uniemens (sezione ListaPosPA) , o in alternativa, o strumento Passweb

« per i periodi retributivi dal 1 ottobre 2012 o dal 1 gennaio 2014 ( per gli iscritti alla Ctps,
di cui Mef - Spt & sostituto d'imposta), il datore di lavoro deve utilizzare esclusivamente
la denuncia telematica mensile Uniemens-sezione ListaPosPA).

La prescrizione dei contributi e relative conseguenze
a carico del datore dilavoro

In caso di periodi di lavoro non coperti dal versamento di contributi, il decorso del termine
di prescrizione quinquennale, previsto dall'art. 3, comma 9 della legge n. 335/95, comporta
per il datore di lavoro 'obbligo di sostenere il relativo onere, quantificato secondo i criteri
di calcolo della rendita vitalizia (si veda al riguardo la circolare Inps n. 169 del 15 novembre
2017 e la recente circolare Inps n.117 di dicembre 2018 che ne differisce i termini

al 01/01/2020).

Tali istruzioni operative, tuttavia, sono state superate dalla previsione dell‘art. 19 del Decreto
Legge 28 gennaio 2019 n. 4, che rinvia al 31/12/2021 I'applicazione dei termini di prescrizio-

ne della contribuzione obbligatoria, come disciplinati dai commi 9 e 10 dell'art. 3 della Legge

n.335/95, peri periodi di competenza fino al 31/12/2014.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 dellalegge n. 300 del 20.5.70
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*Note di attenzione per una migliore interpretazione dell’ Estratto conto:

assenza delle retribuzioni per periodi lavorativi fino al 31/12/1992
Le retribuzioni percepite fino al 31/12/1992 non sono visualizzabili perché non sono
necessarie per il calcolo delle prestazioni pensionistiche

presenza della nota a margine n° 18

La presenza di tale nota riguarda periodi di servizio che devono essere oggetto di verifica
e validazione. Tuttavia la nota 18 non sempre individua degli errori sulla posizione, ma
individua periodi comunque dichiarati dal’Amministrazione che devono essere verificati
e certificati , in sede di sistemazione della posizione

assenza di periodi riconosciuti con provvedimenti di riscatto /ricongiunzione, computo,
perdomande presentate fino al 30/09/2005 allAmministrazione di appartenenza (cd.
prowvedimenti ante subentro)

Tale assenza pud essere conseguenza della mancata memorizzazione nella posizione
assicurativa per una imperfetta trasmissione del provvedimento originario all'Inps o di un
ritardo nell'acquisizione da parte della sede Inps; in questo caso di pud attivare la
sistemazione del periodo facendo richiesta di RVPA

assenza di provvedimenti di riscatto/ricongiunzione relativi a domande prodotte all’ Inps
dal 1/10/2005.

In tale caso, laddove il provvedimento non sia stato emesso bisogna attenderne
osollecitarne la definizione presso la competente Sede Inps.

Laddove il provvedimento sia stato emesso e non risulta in posizione assicurativa, I'iscritto
potra effettuare una richiesta di RVPA per attivarne I'eventuale caricamento sulla
posizione assicurativa.

www.inps.it

Contact center
803164

(gratuito da rete fissa)
06 164 164
da rete mobile

[ [E]. i

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 dellalegge n. 300 del 20.5.70




