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ISTITUTO COMPRENSIVO DI BEREGUARDO-BEREGUARDO

Prot. 0003686 del 24/05/2024 Bereguardo, 24 maggio 2024
VII-5 (Uscita)

All’Albo on line del sito web della scuola
Alla sezione amm.ne trasparente

Agli Atti della scuola

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023)

Oggetto: Avviso di selezione di docenti interni, di altre istituzioni scolastiche e di personale esterno per il
conferimento di incarichi per il ruolo di ESPERTI nei percorsi afferenti al progetto “Nuovi Alfabeti” - Linea
di Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati
al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

CUP: F44D23003030006
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-36918

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche
di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell’atto stesso”;
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020,
n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato la legge
istitutiva del codice CUP;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, recante "Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante "Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia";

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre
2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in
particolare, I'articolo 47

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n.173, recante “disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri”;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione;

VISTO il regolamento UE 2018/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
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VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTI la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione Europea;

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per I'integrazione e I'inclusione 2021- 2027”
(COM (2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’'uguaglianza: strategia per i diritti delle persone
con disabilita 2021-2030” (COM (2021) 101 final del 3 marzo 2021);

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma
del CUP;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari
di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione 14 giugno 2022, n.161, con il quale & stato adottato lo
strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n.218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;
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VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione
delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare
del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli
investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e
rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento dei target e milestone e di ogni altro
adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8,
comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021,
n. 108;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Guida
operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’'ambiente (DNSH)”;

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”;

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di
interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

VISTA lacircolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione
al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi
relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione 12 aprile 2023, n.65 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e ricerca-Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
“dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea Next
Generation EU;

VISTA la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo
svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

VISTA lacircolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Aggiornamento
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo al’ambiente (cd. DNSH)”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 65 del 12/04/2023, recante Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
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nell’ambito della Missione 4— Istruzione e Ricerca— Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU, con il quale & stato assegnato a questo Istituto un finanziamento
pari ad euro 107.295,50 per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito prot. 132935 del 15.11.2023, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1 — Nuove
competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023) del PN.R.R;;

PRESO ATTO che il progetto “NUOVI ALFABETI” & stato inoltrato tramite la piattaforma Futurain data
05/02/2024 con codice identificativo 36918.0;

VISTE le delibere degli O0.CC relative all’adozione e approvazione dei progetti PNRR e di integrazione del
PTOF: delibera del Collegio docenti n. 308 del 21/11/2023 e delibera del Consiglio di Istituto n. 338 dell’8
febbraio 2024;

PRESO ATTO che in data 26/02/2024 é stato rilasciato in piattaforma I’Accordo di Concessione con prot. n.
26617 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione di spesa;

VISTO il Programma Annuale approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 337 in data 8 febbraio 2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 1738 del 11/03/2024;

VISTO [I'articolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessita di garantire adeguata visibilita
ai risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea;

Premesso che

o che per 'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;

o € necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali di docenti esperti e tutor
per lo svolgimento delle attivita formative relative ai progetti del PNRR indicati in premessa;

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, nell’ambito del personale in servizio presso questo
Istituto, presso altre istituzioni scolastiche e di personale esterno, di n. 2 formatori per percorsi formativi di
lingua inglese per docenti in servizio per acquisizione certificazione di livello B1 e B2; n. 2 formatori per corsi
di metodologia CLIL rivolti ai docenti in servizio;.

| formatori dovranno essere disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, le attivita inerenti
alle mansioni di ESPERTO per I'attuazione di:
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Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

| percorsi formativi di lingua e metodologia saranno rivolti a docenti in servizio nella scuola dell’infanzia e
primaria e a docentiin servizio di discipline non linguistiche delle scuole secondarie di primo e secondo grado.

Ciascun percorso prevedera la certificazione di almeno 5 docenti, sara tenuto da almeno un formatore
esperto in possesso di competenze documentate sulla metodologia CLIL, secondo le seguenti articolazioni:

Tipologia A: corsi annuali di formazione linguistica mirate al conseguimento della certificazione linguistica di
livello B1 e B2, secondo quanto previsto dal Decreto del Ministero dell’lstruzione 10 marzo 2022, n. 62, con
durata dei percorsi commisurata ad ottenere una preparazione adeguata per sostenere la certificazione al
livello successivo rispetto a quello di partenza;

Tipologia B: corsi annuali di metodologia, articolati in attivita d’aula, in attivita laboratoriali e di formazione
sul campo, mirati a potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti
per I'insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL.

Una specifica attenzione potra essere dedicata alla didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera.

Compenso orario lordo Stato Esperto € 122,00

Inizio corsi: giugno 2024

Art. 1 — Requisiti generali di ammissione

Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti, come da Regolamento per la
selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 342 del
08/02/2024.

Il presente avviso é destinato al Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); a seguire
e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima); da ultimo, a personale
estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Possono presentare domanda gli aspiranti facenti parte della categoria professionale dei docenti di
comprovata specializzazione per la tematica di candidatura in servizio presso I'Istituto Comprensivo di
Bereguardo e presso altre Istituzioni Scolastiche.

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono compilare I'allegato 1 “Domanda di partecipazione” di:

e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e Godere dei diritti civili e politici;
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e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e Non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e Non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

e Non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica amministrazione;

e Essere in possesso del requisito della particolare esperienza strettamente correlata al contenuto
della prestazione richiesta.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno
essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la
falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo I’attribuzione dell’incarico, questo potra
essere revocato di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento |'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

ART. 2 - Profilo dell’esperto e attivita da svolgere

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni ricevute,
conformando altresi la propria azione all'impianto progettuale elaborato dalla scuola, essendo in possesso
delle essenziali abilita relazionali e di gestione dei gruppi:

e Partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;

e Predispone una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;

e Deve tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto secondo il
calendario concordato con la scuola organizzatrice;

e Supportare i docenti nelle attivita previste nella pianificazione del progetto formativo presentato;

e Predispone la documentazione delle attivita di ogni percorso e predispone di strumenti di verifica e
valutazione;

e Curadel registro di presenza dove vengono annotando le presenze e le firme dei partecipanti, I'orario
d’inizio e di fine del corso;

e Documentare |'attuazione dell’attivita di formazione pianificata nella candidatura;
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Art. 3 — Criteri e modalita di valutazione della candidatura

Le candidature saranno valutate da una apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza del presente Avviso.

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

. SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso
questo Istituto;

. COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale
interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre
istituzioni scolastiche;

. ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da
personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti
dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

La Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai
titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, ed elencati come sotto:

Requisiti indispensabili

Laurea magistrale in lingua inglese

Certificazione linguistica di Livello almeno C1 del QVCER o madrelingua
Certificazione o master relativo alla metodologia CLIL

W e

o Valutazione esperienze professionali:
1. Attivita lavorative o professionali negli ambiti disciplinari attinenti I'incarico:
Punti 5 per ogni incarico, fino a un massimo di 20 punti
2. Altre esperienze e incarichi organizzativo-didattici ricoperti all’interno di istituti scolastici:
Punti 5 per ogni incarico, fino a un massimo di 30 punti

e Valutazione titoli culturali
Altra Laurea Punti 10 fino a un massimo di 30 punti
Master Punti 5 fino a un massimo di 20 punti

Art. 4 - Termini e modalita di presentazione della domanda

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
generali di ammissione previsti dall’art. 1 e i requisiti essenziali indicati all’art. 4, secondo il modello di
candidatura (Allegato 1) e corredata da un curriculum vitae in formato europeo;
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La domanda dovra pervenire, a mezzo posta elettronica all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)
pvic82000a@pec.istruzione.it, o mediante consegna della busta brevi manu all’ufficio protocollo della
segreteria, entro e non oltre le ore 12:00 del 29/05/2024.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente
avviso.

Articolo 5 - Valutazione delle domande
1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

2. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato pil giovane di eta. In caso
di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Articolo 6 — Attribuzione incarico — durata

1. l'attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam in base alla
normativa vigente.

2. l'incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la
realizzazione dell’Investimento.

3. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario extracurriculare;

4. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento
della prestazione.

5. La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’Istituzione scolastica.

6. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario e consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 7 — Compensi

La prestazione professionale svolta dai docenti tutor ed esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo specifico
percorso formativo e sara retribuita come da piano finanziario stabilito dallo specifico investimento:
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Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time-
sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di

legge.
Articolo 8 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si
procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Articolo 10 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato
comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Merlina Maria Grazia.

Art. 12 —Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 679/2016 — Regolamento generale sulla protezione dei dati —
I"amministrazione scolastica informa che i dati personali raccolti, necessari per I'espletamento dell’incarico,
saranno trattati solo per tale fine e potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti, nel rispetto delle
normative vigenti. Nessun altro trattamento potra essere posto in essere senza il preventivo consenso
dell’interessato.

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualorasiritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
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Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it .

Art. 13 — Pubblicita

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.icbereguardo.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito
istituzionale.

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto
dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E ammesso inoltre ricorso amministrativo
ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla
pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

Articolo 14 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 15 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

Allegati:

e Modello di Domanda di partecipazione;
e Consenso al trattamento dei dati personali.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Grazia Merlina

Documento firmato digitalmente ai sensi del cd
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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